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Zakon o spremembah in dopolnitvah zakona o osnovni Soli ( Ur. List RS,
St. 102/2007) opredeli vzgojno delovanje Sole v 60.¢.¢lenu. Vzgojno
delovanje je opredeljeno kot strokovno delo Sole , ki se izvaja v skladu s
pravili stroke, v skladu z Zakonom o osnovni Soli , na njegovi podlagi
izdanimi predpisi in akti Sole.

Z vzgojnim nacrtom (60.d. clen) Sola dolo¢i nacine doseganja in
uresni¢evanja ciljev in vrednot iz 2. ¢lena Zakona o osnovni Soli (Ur. List
RS, st. 102/2007) ob upostevanju potreb in interesov ucencev ter
posebnosti SirSega okolja. Vzgojni nacrt vsebuje vzgojne dejavnosti in
oblike vzajemnega sodelovanja Sole s starsi ter njihovo vkljucevanje v
uresniCevanje vzgojnega nacrta.

Vzgojni nacrt omogoca sodelovanje in skupno odgovornost
pedagoskih delavcev, ucencev, starsev in lokalne skupnosti.

1 TEMELJNE VREDNOTE

Vrednote so zivljenjski cilji, smernice, ideje in eti¢na vodila, s pomocjo
katerih posamezniki in druzbene skupine ocenjujejo sebe in okolje, v
katerem Zivijo. Posamezniku nudijo oporo v njegovem Zivljenjskem slogu,
opredeljujejo, kaj je pomembno in vredno truda. Usmerjajo ravnanje ljudi.

Oblikujejo se skozi proces prepoznavanja lastne osebne identitete ter
skozi sklop prizadevanj ob izbiranju osebnega zivljenjskega sloga.

Vrednote nam pomagajo kot orientacijske toCke pri Stevilnih dilemah na
mnogih razpotjih in pomembnih odlocitvah v Zivljenju.

Vrednote, ki smo jih ucenci, ucenke, starsi in zaposleni na nasi soli
izbrali kot najpomembnejse:

e Spostovanje cClovekovih pravic in spostljiv odnos do vsakega
posameznika.

e Skrb za zdravje.

e Znanje.

Vrednote predstavljajo podlago vzgojnemu delovanju in viziji nase Sole.

2 NACELA VZGOJNEGA DELOVANJA

nacelo spostovanja ucencev in vzajemnega spostovanja
nacelo omogocanja dogovarjanja in aktivhega sodelovanja
nacelo proaktivhega in preventivhega delovanja

nacelo sodelovanja s starsSi in usklajen pristop Sole in starSev



e nacelo zdruzevanja pravic, odgovornosti in pravil

e nacelo vzpodbujanja samonadzora in samodiscipline

nacelo strokovne avtonomije, usklajevanje vzgojnih dejavnikov
in doslednosti

nacelo osebnega zgleda

nacelo zdravega odnosa do sebe, socloveka in okolja

nacelo skupnega resevanja tezav

nacelo zagotavljanja varnosti

3 VZGOJNE DEJAVNOSTI
3.1 PREVENTIVNE IN PROAKTIVNE DEJAVNOSTI

Preventivne in proaktivne dejavnosti oblikujejo Solsko okolje. Temeljijo na
kakovostnem organiziranju pouka, uclenja, vzajemnem spostovaniju,
odgovornosti in spostljivih medosebnih odnosih. Oblikujejo varno,
ustvarjalno in iniciativno Solsko okolje za ucence.

Sola bo vsako leto v LDN naértovala razli¢ne preventivne dejavnosti, ki se
bodo izvajale v okviru ur pouka, ur oddel¢ne skupnosti, interesnih
dejavnosti, dnevov dejavnosti, projektov.... Pri nacrtovanju bomo izhajali
iz vizije naSe Sole, poslanstva in vrednot.

V opravljeni analizi vzgojnega delovanja nase Sole smo ucenci,
starsi in ucitelji izpostavili:

e Kvaliteten pouk

e Oblikovanje dogovorov v okviru oddel¢ne skupnosti

e Razvijanje socialnih vescin - delavnice za ucence

V razli¢nih oblikah in ob razli¢nih priloznostih bomo v soli:
e Izvajali razlicne projekte Sole in se vkljuCevali SirSe in tudi v

mednarodne projekte.
e Sistemati¢no in nacrtno izvajali razredne ure in ure Solske

skupnosti.
e Skrbeli za ustrezno komunikacijo med ucenci, zaposlenimi in
starsi.

e Skrbeli za zgledno vedenje ucencev.

e Skrbeli za reSevanje razlicnih osebnih problemov ucencev in
njihovih starSev.

e Navajali ucence na odgovornost in ucenje odgovornosti,
samokontrole in samovrednotenja.

e Izvajali razlicne dejavnosti, ki povezujejo ucence, starse, delavce
Sole in lokalno skupnost.



e Organizirali tematska srecanja za starSe, sestanke oddelcnih
skupnosti s starsi in ucitelji.

e Skrbeli za nacrtovanje in izvajanje preventivnih dejavnosti za
preprecevanje zasvojenosti, nasilnisStva, zlorab... (dnevi
dejavnosti, razredne ure, projekti, osebni pogovori...).

e Izvajali nadzor na dolocenih krajih (Solska avla, hodniki,
avtobusno postajalis¢e, jedilnica...) in v dolocenem casu (med
odmori, pred poukom, v ¢asu kosila, po pouku...).

Izvajali:

e Svetovanje in usmerjanje ucencem pri reSevanju tezav v zvezi
z njihovim razvojem, delom, razvijanju samopresoje,
prevzemanju in razvijanju odgovornosti za lastne odlocitve in
ravnanja, spremljanju svojega dela v Soli, organizaciji lastnega
dela za vecjo ucinkovitost ...

« Solsko mediacijo.

¢ Restitucijo

e Za uspesno in prizadevno delo bomo ucencu ali skupini ucencev
izrekali in podeljevali pohvale, priznanja in nagrade.

3.2 VZGOJINI POSTOPKI IN UKREPI

Vzgojni ukrepi so posledica ponavljajocih in tezjih krsitev pravil Sole in so
opredeljeni v Pravilih delovanja Sole.
Uporabljajo se, kadar:

e nastala situacija zahteva hitro ukrepanje (nasilno vedenje),

e ucenec zavraca sodelovanje pri reSevanju nastalega problema, ali
niso bile uspeSne predhodno izvedene vzgojne dejavnosti
(svetovanje, pogovor, samopresoja, restitucija ...),

e ucenec ni pripravljen upostevati Pravil Solskega reda in tako krati
pravice drugih ucencev in delavcev Sole.

Ko so iz€rpane vse mozne oblike vzgojnega delovanja in vzgojnih ukrepov
se ucencu izreCe vzgojni opomin v skladu s Pravilnikom o vzgojnih
opominih v osnovni Soli (Ur. I. RS, st. 7672008).

4 VZAJEMNO SODELOVALNI ODNOS S STARSI

V Soli si bomo prizadevali za partnersko sodelovalni odnos, ki
zajema:

skupno odgovornost za ucencev razvoj,

odprt dialog z medsebojnim spostovanjem,

delitev odgovornosti za u¢no-vzgojni (ne)uspeh,

plan dogovorjenih aktivnosti, s katerimi bomo oblikovali Zivljenje in
delo Sole.



4.1 Aktivnosti bomo izvajali z naslednjimi oblikami in nacinom

sodelovanja:

OBLIKA SODELOVANJA

NACIN VKLIJUCEVANJA

Roditeljski sestanki in

ure.

govorilne

Samoiniciativno in na povabilo.

Sola za starége.

Delo z eno oddel¢no skupnostjo po
triletjih.

Obiskovanje Solskih in razrednih

prireditev.

Samoiniciativno in na povabilo.

Vklju¢evanje v dneve dejavnosti,
interesne dejavnosti in odprte ucne
ure.

Samoiniciativno in na povabilo.

Svet starsev.

Na povabilo.

Sodelovanje s strokovnimi delavci
Sole pri reSevanju ucne in vzgojne
problematike.

Samoiniciativno in na povabilo.

5 URESNICEVANJE
NACRTA SOLE.

IN

SPREMLJANJE

VZGOINEGA

5.1 Sola bo izvajanje vzgojnega naérta uresnicevala v skladu z:

Zakonom o osnovni soli.

Razvojnim nacrtom Sole in vizijo Sole.
Cilji vzgoje in izobrazevanja zapisanimi v 2. ¢lenu ZOS.

Temeljnimi vrednotami zapisanimi v ustavi RS, ZOS, Konvenciji o

Clovekovih in otrokovih pravicah, Evropski resoluciji o vzgoji in

izobrazevaniju.




LDN Sole, kjer so pri posameznih aktivnosti opredeljene vsebine,
cilji, nosilci dejavnosti, udelezenci in evalvacija.

Z aktivnim vkljuCevanjem ucencev v aktivnosti pri nacrtovanju in
izvajanju Solskega dela, medsebojni pomodi, razvijanju socialnih
vescin, sprejemanju odgovornosti za svoja dejanja.

5.2 Spremljanje izvajanja vzgojnega nacrta sSola opravi ob

zakljucku posameznega redovalnega obdobja oziroma ob
zakljucku solskega leta.

Spremljava in uspesnost se opravi z evalvacijo, ki jo opravijo nosilci
posameznih aktivnosti.
Kazalci uspesnosti so:

dobri u¢ni rezultati,

zanimiv, didakti¢no in metodicno izveden pouk (evalvacija se opravi
med ucenci z vprasalnikom ob koncu redovalnih obdobij),

manj prepirov, zalitev, motenj pouka in vseh oblik nasilnega
vedenja,

vecje sodelovanje starsev pri Solskem in domacem delu z ucenci,
vecje in uspesnejSe sodelovanje starSev in ucencev pri resevanju
vzgojnih in vedenjskih tezav ucencev,

¢im manj izrecenih vzgojnih opominov,

zmanjSanje koli¢ine hrane, ki je ucenci ne pojedo,

manj odklanjanja dejavnosti povezanih s fizicno aktivhostjo ucencev
(opraviCevanje pri pouku Sportne vzgoje in Sportnih dejavnostih ...).

6. Priloge:

e PRAVILA SOLSKEGA REDA
e HISNI RED SOLE
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